PAGE  
23
«Залуженский  муниципальный вестник» --------------------------------- 28 мая 2024  года      №14

               стр.

24


АДМИНИСТРАЦИЯ

ЗАЛУЖЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ЛИСКИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

_____________________________________________

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   23.05.2024 г.    № 42             

	с. Залужное


	Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, замещение которых связано с коррупционными рисками


	


Во исполнение Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», администрация Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области                                   п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, замещение которых связано с коррупционными рисками. 

2. Уточнение Перечня должностей муниципальной службы в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, замещение которых связано с коррупционными рисками осуществлять не реже одного раза в год.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Залуженский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава Залуженского

сельского поселения





      И.И. Блинова

Перечень

должностей муниципальной службы

в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, замещение которых связано с коррупционными рисками

	Группа должностей
	Наименование должностей

	Главная
	Заместитель главы администрации

	Старшая


	Ведущий специалист




АДМИНИСТРАЦИЯ

ЗАЛУЖЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ЛИСКИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

________________________________________________________

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  23.05.2024г.   №  43                   

	с. Залужное


	


Об утверждении Порядка принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, почетных или специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных и других организаций

В соответствии с пунктом 10 части 1 статьи 14 Федерального закона от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 10 октября 2015 г. № 506 «Об утверждении Положения о порядке принятия лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, отдельные должности федеральной государственной службы, почетных и специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений и других организаций», администрация Залуженского сельского поселения  Лискинского   муниципального    района    Воронежской    области   п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый Порядок принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, почетных или специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных и других организаций.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

Глава Залуженского

сельского поселения



      И.И. Блинова

Приложение 
УТВЕРЖДЕНО
 постановлением администрации

 Залуженского  сельского поселения

Лискинского муниципального района

Воронежской области
от  23.05.2024г. № 43

Порядок принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, почетных или специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных и других организаций

1. Настоящий Порядок определяет процедуру принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, почетных или специальных званий (за исключением научных), наград и иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных и других организаций (далее соответственно - звания, награды).

2. Лица, замещающие должности муниципальной службы в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области (далее - муниципальные служащие), принимают звания, награды, с разрешения главы  Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области  (далее - Главы).
3. Муниципальный служащий из числа лиц, указанных в пункте 2  настоящего Порядка (далее – муниципальный служащий), получивший звание, награду либо уведомленный иностранным государством, международной организацией, политической партией, иным общественным объединением, или другой организацией о предстоящем их получении, в течение трех рабочих со дня их получения либо со дня, когда ему стало известно о возможном их получении, лично представляет в администрацию Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области на имя Главы ходатайство о разрешении принять почетное или специальное звание, награду или иной знак отличия иностранного государства, международной организации, политической партии, иного общественного объединения или другой организации (далее - ходатайство), составленное по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.

4. Муниципальный служащий, отказавшийся от звания, награды, в течение трех рабочих дней со дня отказа лично на имя Главы уведомление об отказе в получении почетного или специального звания, награды или иного знака отличия иностранного государства, международной организации, политической партии, иного общественного объединения или другой организации (далее - уведомление), составленное по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.
5. В случае, если во время служебной командировки, отпуска или в период временной нетрудоспособности муниципальный служащий получил звание, награду, был уведомлен о получении звания, награды,  или отказался от их получения, срок представления ходатайства либо уведомления исчисляется со дня возвращения муниципального служащего из служебной командировки, со дня окончания отпуска, периода временной нетрудоспособности.

6. В случае, если муниципальный служащий по не зависящей от него причине не может представить ходатайство либо уведомление, передать оригиналы документов к званию, награду и оригиналы документов к ней в сроки, указанные в пунктах 3 - 5 настоящего Порядка, муниципальный служащий обязан предоставить ходатайство либо уведомление, передать оригиналы документов к званию, награду и оригиналы документов к ней не позднее следующего рабочего дня после устранения такой причины.

7. Ходатайство (уведомление) регистрируется в Журнале учета ходатайств и уведомлений  незамедлительно в присутствии муниципального служащего.

8. Журнал учета ходатайств и уведомлений ведется ведущим специалистом по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку.

9. Листы Журнала учета ходатайств и уведомлений должны быть прошнурованы, пронумерованы. Ответственность за хранение Журнала учета ходатайств и уведомлений несет ведущий специалист.

10. На ходатайстве (уведомлении) ставится отметка о дате и времени его поступления в администрацию Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, номер регистрации в Журнале учета ходатайств и уведомлений, подпись ведущего специалиста.

11. После регистрации ходатайства (уведомления) муниципальному служащему выдается расписка в получении ходатайства (уведомления) по форме согласно приложениям 1 и  2 к настоящему Порядку с указанием даты его получения и номера регистрации в журнале учета ходатайств и уведомлений.

12. Муниципальный служащий, получивший награду, звание, до принятия Главой решения по результатам рассмотрения ходатайства, передает награду и оригиналы документов к ней, оригиналы документов к званию на ответственное хранение ведущему специалисту по акту приема-передачи по форме согласно приложению  4 к настоящему Порядку одновременно с ходатайством.

13. В целях принятия Главой объективного решения по вопросу рассмотрения ходатайства ведущий специалист осуществляет подготовку информации о звании, награде, о состоянии дипломатических, политических взаимоотношений с иностранным государством, международной организацией, политической партией, другим общественным объединением, религиозным объединением, присвоившим звание или наградившим наградой (далее - информация). 

14. В случае если по результатам подготовки информации, предусмотренной пунктом 13 настоящего Порядка установлено, что в должностные обязанности муниципального служащего не входит взаимодействие с иностранными государствами, международными организациями, политическими партиями, другими общественными объединениями и религиозными объединениями, а также, если награда, звание относятся к научным, награда и оригиналы документов к ней, оригиналы документов к званию не позднее срока, предусмотренного пунктом 15 настоящего Порядка, возвращаются муниципальному служащему по акту приема-передачи по форме согласно приложению  4 к настоящему Положению.

15. Ходатайство с информацией, уведомление направляется Главе не позднее 10 рабочих дней, следующих за днем регистрации ходатайства (уведомления).

По результатам рассмотрения ходатайства с информацией Глава принимает решение об удовлетворении ходатайства либо об отказе в удовлетворении ходатайства в течение 10 рабочих дней. 

Решение об удовлетворении ходатайства либо об отказе в удовлетворении ходатайства оформляется в письменной форме в виде резолюции на ходатайстве. 

На ходатайство, уведомление Глава налагает резолюцию о приобщении уведомления к личному делу муниципального служащего.

17. В случае удовлетворения Главой ходатайства оригиналы документов к званию, награда и оригиналы документов к ней в течение 10 рабочих дней со дня принятия Главой решения об удовлетворении ходатайства возвращаются муниципальному служащему по акту приема-передачи по форме согласно приложению 4 к настоящему Порядку. 

В день передачи муниципальному служащему оригиналов документов к званию, награды и оригиналов документов к ней делается соответствующая отметка в Журнале учета ходатайств и уведомлений.

18. В случае отказа Главой в удовлетворении ходатайства, ведущий специалист в течение 10 рабочих дней со дня принятия Главой решения об отказе в удовлетворении ходатайства письменно сообщает муниципальному служащему об этом и направляет награду и оригиналы документов к ней, оригиналы документов к званию в соответствующий орган иностранного государства, международной организации, политической партии, другого общественного объединения, религиозного объединения.

19. Ходатайство (уведомление) подлежит приобщению к личному делу муниципального служащего
Приложение 1

к Порядку принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, почетных или специальных званий, наград и иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных и других организаций

                                                              Главе Залуженского сельского поселения

 Лискинского муниципального района

________________________________________________________________________

 (ФИО, замещаемая должность)

ХОДАТАЙСТВО

о разрешении принять почетное или специальное звание, награду или иной знак отличия иностранного государства, международной организации, политической партии, иного общественного объединения, в том числе религиозного или другой организации

 Прошу разрешить мне принять __________________________________________________________________

(наименование почетного или специального звания, награды или иного знака отличия)

__________________________________________________________________

(за какие заслуги присвоено и кем, за какие заслуги награжден(а) и кем)

 (дата и место вручения документов к почетному или специальному званию, награды или иного знака отличия)

 Документы к почетному или специальному званию, награда и документы к ней, знак отличия и документы к нему (нужное подчеркнуть)

__________________________________________________________________

(наименование почетного или специального звания, награды или иного знака отличия)

__________________________________________________________________

(наименование документов к почетному или специальному званию, награде или иному знаку отличия)

сданы по акту приема-передачи N ______ от "___" __________ 20___ г.

Ведущий специалист:

 "___" _______________ 20___ г. ___________ _______________________

                                                                                                                  (подпись)                           (расшифровка подписи)

Форма расписки 

в получении ходатайства о разрешении принять  почетное или специальное звание, награду или иной знак отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных и других организаций

Ходатайство о разрешении принять почетное и специальное звание, награду и иной знак отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных и других организаций  (нужное подчеркнуть)

__________________________________________________________________

(ФИО, должность муниципального служащего)

от «___»_____________ 20__г. получено и зарегистрировано в Журнале учета ходатайств и уведомлений «___»_____________ 20__г. № ____.

_________________________________________ / _____________

                                     (ФИО, должность подпись лица)

Приложение 2

к Порядку принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, почетных или специальных званий, наград или иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций

                                                              Главе Залуженского сельского поселения

 Лискинского муниципального района

________________________________________________________________________

 (ФИО, замещаемая должность)

УВЕДОМЛЕНИЕ

об отказе в получении почетного или специального звания,

награды или иного знака отличия иностранных государств,

международных организаций, политических партий, иных

общественных объединений, в том числе религиозных

и других организаций

 Уведомляю о принятом мною решении отказаться от получения

__________________________________________________________________

(наименование почетного или специального звания, награды или иного знака отличия)

__________________________________________________________________

(за какие заслуги присвоено и кем, за какие заслуги награжден(а) и кем)

"___" _______________ 20___ г. __________________________ ______

                                                                                             (подпись) (расшифровка подписи)

Форма расписки 

в получении уведомления об отказе в получении  почетного или специального звания, награды или иного знака иностранных государств, международных организаций, политических партий, других общественных объединений, в том числе религиозных и других организаций


Уведомляю об отказе в получении почетного или специального звания, награды, иного знака иностранного государства, международной организации, политической партии, другого общественного объединения, в том числе религиозного или другой организации (нужное подчеркнуть)

_________________________________________________________________

                             (ФИО, должность муниципального служащего)

от «___»_____________ 20__г. получено и зарегистрировано в журнале учета ходатайств и уведомлений «___»_____________ 20__г. № ____.

_________________________________________ / _________________

                      (ФИО, должность)                                                                             (подпись)

                       Приложение № 3

к Порядку принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, почетных или специальных званий, наград или иных знаков отличия иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных общественных объединений, в том числе религиозных, и других организаций

Журнал учета уведомлений и ходатайств

	№ п/п
	Информация, о ходатайстве (уведомлении): вид, дата поступления, № регистрации
	ФИО и должность муниципального служащего
	ФИО ответственного лица уполномоченного органа и его подпись
	Дата передачи ходатайства (уведомления) главе муниципального образования, дата и содержание принятого решения
	Отметка о передаче на ответственное хранение награды и оригиналов документов к ней, оригиналов документов к званию (номер и дата акта приема-передачи)
	Отметка о передаче награды и оригиналов документов к ней, оригиналов документов к званию (номер и дата акта приема-передачи) муниципальному служащему

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	
	
	
	
	
	


АДМИНИСТРАЦИЯ

ЗАЛУЖЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ЛИСКИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

________________________________________________________

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  28.05.2024 г. № 44                    

	с. Залужное


	


Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений

В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25- ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», администрация Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области                               п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений.

2. Считать утратившим силу постановление администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 20.12.2011 № 233 «Об утверждении Порядка уведомления Представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений».

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Залуженский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Контроль исполнения настоящего постановления возложить оставляю за собой.

Глава Залуженского

сельского поселения






И.И. Блинова

Приложение
УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации

Залуженского сельского поселения

Лискинского муниципального района

Воронежской области
от 28.05.2024 № 44

Порядок

уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений

I. Общие положения

1.1. Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений (далее - Порядок) разработан на основании ч. 5 ст. 9 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

1.2. Порядок определяет процедуры уведомления муниципальными служащими администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области (далее - муниципальный служащий, муниципальные служащие) представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений (далее - уведомление о коррупционных правонарушениях, уведомление), регистрации таких уведомлений, организации проверки содержащихся в них сведений, действий представителя нанимателя (работодателя) при получении уведомления о коррупционных правонарушениях, а также гарантии муниципальным служащим, уведомившим представителя нанимателя (работодателя) о склонении их к коррупционным правонарушениям.

II. Направление и регистрация уведомлений о коррупционных правонарушениях

2.1. Муниципальный служащий обязан направить в администрацию Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области (далее – Администрация) уведомление о коррупционном правонарушении не позднее рабочего дня, следующего за днем, в течение которого поступило обращение о склонении его к совершению коррупционных правонарушений.

В случае нахождения муниципального служащего в командировке, в отпуске, вне места прохождения службы он обязан направить уведомление о коррупционном правонарушении незамедлительно с момента прибытия к месту прохождения службы.

Анонимные уведомления о коррупционных правонарушений к рассмотрению не принимаются. 

2.2. Уведомления о коррупционных правонарушениях подаются муниципальными служащими удобными для них способами – лично или посредством почтовой связи в Администрацию по рекомендуемой форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку. 

2.3. Уведомление о коррупционных правонарушениях является должностной обязанностью муниципального служащего, неисполнение которой служит основанием для привлечения к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
2.4. Прием и регистрация уведомлений о коррупционных правонарушениях осуществляется уполномоченным представителем нанимателя (работодателем) должностным лицом (далее - уполномоченное лицо).
2.5. Уведомление о коррупционном правонарушении должно содержать следующие сведения:

- фамилию, имя, отчество, должность, место жительства и телефон лица, направившего уведомление;

- описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях обращения к муниципальному служащему в связи с исполнением им служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений (дата, место, время, другие условия). Если уведомление о коррупционном правонарушении направляется муниципальным служащим, указанным в пункте 2.8 настоящего Порядка, указываются фамилия, имя, отчество и должность служащего, которого склоняют к совершению коррупционных правонарушений;

- подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые должен был бы совершить муниципальный служащий по просьбе обратившихся лиц;

- все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем к коррупционному правонарушению;

- способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению;

- информацию об отказе (согласии) принять предложение лица о совершении коррупционного правонарушения;

- сведения о направлении уведомления о коррупционном правонарушении в органы прокуратуры и другие государственные органы и содержание данного уведомления.

К уведомлению о коррупционном правонарушении прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений.

2.6. Уведомление о коррупционном правонарушении не позднее дня, следующего за днем поступления, подлежит обязательной регистрации в журнале учета уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее - журнал).

Ведение журнала осуществляет уполномоченное лицо по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

2.7. Уполномоченное лицо обязано выдать муниципальному служащему, направившему уведомление о коррупционном правонарушении, копию уведомления с указанием данных о лице, принявшем уведомление, дате и времени его принятия.

Копия уведомления о коррупционном правонарушении вручается муниципальному служащему под роспись в графе 5 журнала.

В случае если уведомление о коррупционном правонарушении поступило по почте, копия зарегистрированного уведомления с регистрационным номером, датой, временем его регистрации и подписью Регистратора направляется муниципальному служащему, направившему уведомление о коррупционном правонарушении, по почте заказным письмом с уведомлением о вручении. Запись о направлении копии зарегистрированного уведомления по почте также вносится в графу 5 журнала.

Отказ в регистрации уведомления о коррупционном правонарушении, а также невыдача копии уведомления не допускается.

2.8. Муниципальный служащий, которому стало известно о факте обращения каких-либо лиц к иным муниципальным служащим (в связи с исполнением служебных обязанностей) в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, вправе уведомлять об этом представителя нанимателя (работодателя) в порядке, установленном п. 2.1 - 2.5 настоящего Порядка.

2.9. Сведения, содержащиеся в уведомлении о коррупционном правонарушении и информация о лице, уведомившем о коррупционном правонарушении, относятся к конфиденциальной информации.

III. Рассмотрение уведомления о коррупционном правонарушении

и организация проведения проверки

3.1. Зарегистрированное уведомление о коррупционном правонарушении передается не позднее рабочего дня, следующего за днем регистрации в комиссию по соблюдению требований к служебному (далее - Комиссия) для рассмотрения.

3.2. Протокол Комиссии с приложением имеющихся материалов направляется для рассмотрения представителю нанимателя (работодателю).

3.3. Лицо, уведомившее о коррупционном правонарушении, вправе:

- получать информацию о решении, принятом представителем нанимателя (работодателем) по итогам рассмотрения уведомления о коррупционном правонарушении;

- обжаловать решение представителя нанимателя (работодателя), принятое по итогам рассмотрения уведомления о коррупционном правонарушении, в установленном законом порядке.

3.4. По решению представителя нанимателя (работодателя) уведомление о коррупционном правонарушении не позднее 10 дней со дня его регистрации в журнале направляется в органы прокуратуры Российской Федерации и (или) другие правоохранительные органы в соответствии с их компетенцией для проведения проверки.

IV. Меры государственной защиты и гарантии, обеспеченные

представителем нанимателя (работодателем)

4.1. Муниципальному служащему, уведомившему представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры и (или) другие правоохранительные  органы о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения либо о фактах обращения каких-либо лиц к иным муниципальным служащим (в связи с исполнением служебных обязанностей) в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, обеспечивается государственная защита в связи с его участием в уголовном судопроизводстве в качестве потерпевшего или свидетеля в порядке и на условиях, установленных Федеральным законом от 20.08.2004 № 119-ФЗ «О государственной защите потерпевших, свидетелей и иных участников уголовного судопроизводства».

4.2. Лицо, уведомившее о коррупционном правонарушении, может быть уволено, переведено (перемещено) на иную должность (на другую работу или на другое рабочее место) по инициативе представителя нанимателя (работодателя), за исключением вышестоящей должности, либо привлечено к дисциплинарной ответственности, применяемой представителем нанимателя (работодателя) в случае совершения этим лицом дисциплинарного проступка или иного правонарушения, только по итогам рассмотрения Комиссией обращения муниципального служащего об обеспечении гарантий трудовой деятельности в течение двух лет со дня уведомления о факте обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционного правонарушения.

4.3. Гарантия, предусмотренная п. 4.2 настоящего Порядка, действует в отношении муниципального служащего, уведомившего о коррупционном правонарушении, в течение двух лет с даты регистрации уведомления о коррупционном правонарушении.

4.4. В случае если сведения, содержащиеся в уведомлении о коррупционном правонарушении, по итогам проверки, проведенной представителем нанимателя (работодателем), не подтвердились, гарантия, предусмотренная п. 4.2 настоящего Порядка, может быть отменена решением Комиссии.

4.5. Гарантии не применяются к лицу, признанному вступившим в законную силу приговором суда виновным в клевете либо в заведомо ложном доносе по фактам, изложенным в уведомлении о коррупционном правонарушении.


_________________________________

(Ф.И.О., должность представителя

нанимателя (работодателя))

от ______________________________

(Ф.И.О., должность

_________________________________

муниципального служащего, место

жительства, телефон)

УВЕДОМЛЕНИЕ

о факте обращения в целях склонения муниципального служащего

к совершению коррупционных правонарушений

Сообщаю, что:

1. __________________________________________________________________________

(описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях обращения

____________________________________________________________________________

к муниципальному служащему в связи с исполнением им служебных обязанностей

_____________________________________________________________________________

каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений)

_____________________________________________________________________________

(дата, место, время, другие условия)

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

2. ___________________________________________________________________________

(подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые должен

_____________________________________________________________________________

был бы совершить муниципальный служащий по просьбе обратившихся лиц)

_____________________________________________________________________________

3. ____________________________________________________________________________

(все известные сведения о физическом (юридическом) лице,

_____________________________________________________________________________

склоняющем к коррупционному правонарушению)

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

 4. ___________________________________________________________________________

(способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению

_____________________________________________________________________________

(подкуп, угроза, обман и т.д.), а также информация об отказе (согласии)

_____________________________________________________________________________

принять предложение лица о совершении коррупционного правонарушения)

 5. ___________________________________________________________________________

(информация о направлении уведомления о склонении к коррупционным

_____________________________________________________________________________

правонарушениям в органы прокуратуры и другие правоохранительные  органы,

_____________________________________________________________________________

а также содержание данного уведомления)

 _______________ 

___________ 


______________________

        (дата)                                               (подпись)                                        (фамилия и инициалы)

Приложение 2
к Порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений
регистрации уведомления представителя нанимателя о фактах склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений
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п/п
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АДМИНИСТРАЦИЯ

ЗАЛУЖЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

ЛИСКИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ  ОБЛАСТИ

________________________________________________________

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от   28.05.2024 г.  № 45                    

	с. Залужное


	


Об утверждении Порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения руководителей муниципальных учреждений, подведомственных администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений

В соответствии со ст. 9 Федерального закона от 25.12.2008 года N 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в целях принятия мер по предупреждению коррупции в подведомственных муниципальных учреждениях, администрация Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области                                                    п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения руководителей муниципальных учреждений, подведомственных администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Залуженский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить оставляю за собой.

Глава Залуженского

сельского поселения






И.И. Блинова

Приложение 

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

от _28.05.2024г. №45
Порядок

уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения руководителей муниципальных учреждений, подведомственных администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений

1. Настоящий Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения руководителей муниципальных учреждений, подведомственных администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений (далее - Порядок) разработан во исполнение требований Федерального закона от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ «О противодействии коррупции» в целях предупреждения совершения коррупционных правонарушений и борьбы с коррупцией в подведомственных муниципальных учреждениях и определяет порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах склонения к совершению коррупционного правонарушения, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, организацию проверки этих сведений и порядок регистрации таких уведомлений. 

2. Во всех случаях обращения к руководителю муниципального учреждения каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, руководитель муниципального учреждения обязан не позднее рабочего дня, следующего за днем обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, уведомить о данном факте главу Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в письменной форме. 

3. Руководитель муниципального учреждения обязан лично предупредить обращающихся к нему лиц с целью склонения к совершению коррупционного правонарушения о противоправности действий, которые они предлагают совершить. 

4. Уведомления о коррупционных правонарушениях подаются руководителями муниципальных учреждений  удобными для них способами – лично или посредством почтовой связи в администрацию Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области по рекомендуемой форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку и должны содержать следующие сведения: 

1) фамилию, имя, отчество, заполняющего уведомление, его должность; 

2) все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем к совершению коррупционного правонарушения; 

3) сущность предлагаемого коррупционного правонарушения (злоупотребление должностными полномочиями, нецелевое расходование бюджетных средств, превышение должностных полномочий, присвоение полномочий должностного лица, незаконное участие в предпринимательской деятельности, получение взятки, дача взятки и т.д.); 

4) способ склонения к совершению коррупционного правонарушения (подкуп, угроза, обещание, обман и т.д.); 

5) дата и время склонения к совершению коррупционного правонарушения. 

5. Уведомление подписывается лично лицом его заполняющим и передается в администрацию Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, где регистрируется в специальном журнале по форме, согласно приложению  2 к настоящему Порядку. Журнал учета уведомлений о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений должен быть пронумерован, прошит и скреплен печатью администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области.

6. Прием и регистрация уведомлений о коррупционных правонарушениях осуществляется уполномоченным представителем нанимателя (работодателем) должностным лицом (далее - уполномоченное лицо).

Уведомление о коррупционном правонарушении не позднее дня, следующего за днем поступления, подлежит обязательной регистрации в журнале учета уведомлений о фактах обращения в целях склонения руководителей муниципальных учреждений, подведомственных администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений (далее - журнал).

Ведение журнала осуществляет уполномоченное лицо по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

7. Уполномоченное лицо обязано выдать руководителю муниципального учреждения, направившему уведомление о коррупционном правонарушении, копию уведомления с указанием данных о лице, принявшем уведомление о коррупционном правонарушении, дате и времени его принятия.

Копия уведомления вручается руководителю муниципального учреждения под роспись в графе 5 журнала, который остается в администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области. 

В случае если уведомление о коррупционном правонарушении поступило по почте, копия зарегистрированного уведомления направляется, направившему уведомление о коррупционном правонарушении, по почте заказным письмом с уведомлением.  Запись о направлении копии зарегистрированного уведомления по почте также вносится в графу 5 журнала.

Отказ в регистрации уведомления о коррупционном правонарушении, а также невыдача копии уведомления не допускается. 

8. Организация проверки сведений, указанных в уведомлении, осуществляется по поручению главы Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области комиссией по соблюдению требований к служебному поведению руководителей муниципальных учреждений и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия). 

9. Основными задачами деятельности Комиссии при проверке уведомления являются: 

- незамедлительное принятие мер профилактического характера, направленных на предупреждение совершения коррупционных правонарушений, воспрепятствование вмешательству в деятельность муниципальных учреждений, подведомственных администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, посторонних лиц; 

- определение признаков коррупционного правонарушения в действии (бездействии), которое предлагается совершить руководителю муниципального учреждения, уточнение фактических обстоятельств склонения к совершению коррупционного правонарушения, установления фактического круга лиц, участвующих в склонении к совершению коррупционного правонарушения. 

10. Проверка сведений, содержащихся в уведомлении, может проводиться путем направления запросов в соответствующие органы. 

11. Срок проведения проверки сведений, содержащихся в уведомлении, составляет 30 дней. При необходимости срок проведения проверки может быть продлен главой Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области на срок не более 30 дней. 

По окончании проверки ее результаты, содержащие выводы и предложения, направляются главе Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в виде заключения, подписанного всеми членами Комиссии. 

12. При выявлении в ходе проверки уведомления фактов, свидетельствующих о совершении или приготовлении к совершению преступления или административного правонарушения, о них незамедлительно сообщается в органы прокуратуры российской Федерации и (или) другие правоохранительные органы в трехдневный срок после рассмотрения заключения Комиссии главой Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области.

13. Руководитель муниципального учреждения, направивший уведомление, в ходе проверки имеет право: 

- давать письменные и устные объяснения по указанным в уведомлении фактам; 

- представлять письменные заявления и иные документы; 

- знакомиться с материалами проверки после ее окончания; 

- представлять письменные возражения по результатам ознакомления с материалами проверки. 

14. Комиссия в ходе проверки уведомления обязана обеспечивать соблюдение конституционных прав, конфиденциальность в отношении сведений, содержащихся в материалах проверки. 

15. Глава Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области по результатам проверки принимает необходимые меры к предотвращению совершения руководителем муниципального учреждения коррупционных правонарушений, а также пресечению вмешательства в деятельность муниципальных учреждений, подведомственных администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области. 

16. За неисполнение обязанностей, установленных настоящим Порядком, руководитель муниципального учреждения несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 


  Главе Залуженского сельского поселения 

                                                                 
  Лискинского муниципального района

                                                                          Воронежской области 

    _______________________________________

             (Ф.И.О.) 

от ____________________________________

               (Ф.И.О., должность руководителя 

_______________________________________

муниципального учреждения, место жительства,  

_______________________________________________

                                        телефон)

Уведомляю о факте обращения ко мне "___" ________ 20___ года в "____" часов "____" минут гражданина (юридического лица) ____________

_____________________________________________________________________________ 

(сообщаются все известные сведения об обратившемся физическом (юридическом) лице) 

с целью склонения меня к совершению коррупционного правонарушения, а именно: _____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

 (сообщаются сведения, в чем именно выражается коррупционное правонарушение) 

Склонение к правонарушению производилось путем: 

_____________________________________________________________________________ 

 (способ склонения: подкуп, угроза, обман и т.д.) 

_____________________________________________________________________________

Дата составления уведомления "____" _________ 20____ г. 

Подпись ______________________ 

Приложение 1
к Порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения руководителей муниципальных учреждений, подведомственных администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений
ЖУРНАЛ

регистрации уведомления представителя нанимателя о фактах склонения руководителей муниципальных учреждений, подведомственных администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области 

 к совершению коррупционных правонарушений
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п/п
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СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ЗАЛУЖЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ
ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

____________________________________________________________

РЕШЕНИЕ

от   24.05.2024 г.  № 168   

с. Залужное

О признании утратившим силу решения Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 21.08.2019 г. № 187 «Об организации работы, связанной с включением и исключением сведений из реестра лиц, уволенных в связи с утратой доверия»

В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 25.12.2008                  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», постановлением Правительства Российской Федерации от 05.03.2018 № 228 «О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия», в целях приведения нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством, Совет народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области  

РЕШИЛ:

1. Признать утратившим силу решение Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 21.08.2019 № 187 «Об организации работы, связанной с включением и исключением сведений из реестра лиц, уволенных в связи с утратой доверия».

3. Опубликовать настоящее решение в газете «Залуженский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области  Блинову И.И.

Председатель Совета  народных депутатов    

Залуженского сельского поселения                                   А.А. Кулинченко

Глава  Залуженского сельского поселения                                И.И. Блинова

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ЗАЛУЖЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

______________________________________________________

РЕШЕНИЕ  

   от  24.05.2024  г.  №  169      

с. Залужное

О внесении изменений в решение Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 10.09.2018 № 149 «Об утверждении Положения о порядке рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности и урегулирования конфликта интересов»

Совет народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области  

РЕШИЛ:   

1. Внести в решение Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 10.09.2018 № 149 «Об утверждении Положения о порядке рассмотрения вопросов, касающихся соблюдения требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности и урегулирования конфликта интересов» (далее - Решение) следующие изменения:

1.1. Приложение 2 к Решению «Состав комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области и урегулирования конфликта интересов» изложить в редакции согласно приложению к настоящему решению.

 2. Опубликовать настоящее решение в газете «Залуженский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Совета народных депутатов

Залуженского сельского поселения




А.А. Кулинченко

Глава Залуженского сельского поселения


И.И. Блинова   



Состав комиссии

по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области и урегулирования конфликта интересов

	1

2
	Захарова Елена Сергеевна

Дегтярева Елена Михайловна


	- заместитель председателя Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения, председатель Комиссии;

- депутат Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения, заместитель председателя Комиссии;



	3
	Силина Александра Анатольевна
	- депутат Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения, ответственный секретарь Комиссии;

	
	
	

	4
	Махов Евгений Викторович
	- председатель первичной профсоюзной организации администрации Залуженского сельского поселения, член Комиссии;

	
	
	

	5
	Коломыцева Татьяна Александровна
	-  ведущий специалист  администрации Залуженского сельского поселения, член Комиссии.

	
	
	

	
	
	

	
	
	


СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ЗАЛУЖЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

______________________________________________________

РЕШЕНИЕ  

   от   24.05.2024 г.  № 170       

с. Залужное

О внесении изменений в решение Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 25.07.2018  № 137 «Об утверждении Порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в собственности Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области»

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством Российской Федерации, на основании Федерального закона от 31.07.2020 № 293-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О приватизации государственного и муниципального имущества»,   Совет народных депутатов  Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области  

РЕШИЛ:   

1. Внести в Порядок управления и распоряжения имуществом, находящимся в собственности Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, утвержденный решением Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 25.07.2018    № 137 «Об утверждении Порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в собственности Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области»  (далее - Порядок) следующие изменения:

1.1. Пункт 15.2  Порядка изложить в следующей редакции:

«15.2. Реестр муниципального имущества (далее – реестр) ведется администрацией Залуженского сельского поселения в порядке, установленном приказом Министерства финансов Российской Федерации  от 10.10.2023 № 163н «Об утверждении Порядка ведения органами местного самоуправления реестров муниципального имущества» и решением Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 23.04.2024 № 165 «Об утверждении Порядка присвоения и применения реестровых номеров объектам учета реестра муниципального имущества Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области и особенностях ведения указанного Реестра».».
1.2. Дополнить Порядок разделом 17 следующего содержания:

«17.  Предоставление информации из реестра муниципального имущества
17.1. Администрация Залуженского сельского поселения предоставляет безвозмездно информацию о муниципальном имуществе из реестра в виде выписок из реестра, а также уведомления об отсутствии запрашиваемой информации в реестре или отказе в предоставлении сведений из реестра в случае невозможности идентификации указанного в запросе объекта учета в соответствии с административным регламентом предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации об объектах учета из реестра муниципального имущества», утвержденным постановлением администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 27.11.2023  № 200 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации об объектах учета из реестра муниципального имущества» на территории Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области». 

17.2. Выписка из реестра муниципального имущества, уведомление об отсутствии запрашиваемой информации в реестре или отказе в предоставлении сведений из реестра в случае невозможности идентификации указанного в запросе объекта учета предоставляются заинтересованным лицам с помощью почтовой связи либо в электронном виде, в том числе посредством электронной почты, с использованием федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)»,  а также Портале Воронежской области в сети Интернет в течение 5 рабочих дней со дня поступления запроса.
17.3. Выписка из реестра и уведомление об отсутствии запрашиваемой информации в реестре или отказе в предоставлении сведений из реестра в случае невозможности идентификации указанного в запросе объекта учета выдаются в единственном экземпляре, по формам, утвержденным решением Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области от 23.04.2024      № 165 «Об утверждении Порядка присвоения и применения реестровых номеров объектам учета реестра муниципального имущества Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области и особенностях ведения указанного Реестра».».

 2. Опубликовать настоящее решение в газете «Залуженский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Председатель Совета народных депутатов

Залуженского сельского поселения




А.А. Кулинченко

Глава Залуженского сельского поселения


И.И. Блинова
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Приложение 


УТВЕРЖДЕНО


постановлением администрации


Залуженского сельского поселения


Лискинского муниципального района


Воронежской области


от  23.05.2024 № 42








Приложение 1


к Порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений





Приложение 1


к Порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения руководителей муниципальных учреждений, подведомственных  администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области к совершению коррупционных правонарушений





Приложение 


УТВЕРЖДЕНО� решением Совета народных депутатов


Залуженского сельского поселения


Лискинского муниципального района


Воронежской области


от  24.05.2024  № 169








Приложение 


УТВЕРЖДЕНО� решением Совета народных депутатов


Залуженского сельского поселения


Лискинского муниципального района


Воронежской области


от 10.09.2018  № 149
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