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СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ЗАЛУЖЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

______________________________________________________

РЕШЕНИЕ  

от  03.08 .2020  г.     № 231 

                                    с. Залужное

	Об утверждении Соглашения о передаче Лискинскому муниципальному району полномочий  Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства


	


В соответствии с частью 4 статьи 15 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 24.07.2007 №209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Совет народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

р е ш и л:

1. Утвердить Соглашение между Лискинским муниципальным районом Воронежской области и Залуженским сельским поселением Лискинского муниципального района Воронежской области о передаче полномочий по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства согласно приложению № 1 к решению. 

2. Лимиты бюджетных обязательств по передаче Лискинскому муниципальному району Воронежской области полномочий Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства изложить согласно приложению №2 к решению.

3. Расчет межбюджетных трансфертов, предоставляемых ежегодно из бюджета Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в бюджет Лискинского муниципального района Воронежской области изложить согласно приложению №3 к решению.

4. Настоящее Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

5. Опубликовать настоящее Решение на официальном сайте Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
	Председатель Совета народных депутатов



Залуженского  сельского поселения
                                     Н.А. Баранов

Глава  Залуженского сельского поселения


И.И. Блинова


	                                        


	
	Приложение №1 к Решению Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района от 03.08.2020 г. № 231 «Об утверждении Соглашения о передаче Лискинскому муниципальному району Воронежской области полномочий Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства»


СОГЛАШЕНИЕ

о передаче Лискинскому муниципальному району Воронежской области полномочий  Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства
    г. Лиски                                                              «___» ___________ 2020 года

 Залуженское сельское поселение Лискинского муниципального района Воронежской области (именуемое в дальнейшем - сельское поселение) в лице главы Залуженского сельского поселения Блиновой Ирины Ивановны, действующего на основании Устава Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, с одной стороны и Лискинский муниципальный район Воронежской области (именуемое в дальнейшем - муниципальный район) в лице главы Лискинского муниципального района Кирноса Игоря Олеговича, действующего на основании  Устава Лискинского муниципального района Воронежской области, с другой стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем:

1. Предмет Соглашения

1.1. В соответствии с ч.4 ст.15 ФЗ №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»  и настоящим Соглашением Залуженское сельское поселение передает муниципальному району, а муниципальный район принимает осуществление полномочий, предусмотренных  п.28  ч. 1 ст.14 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства.

1.2. Передача полномочий производится в интересах социально-экономического развития сельского поселения и с учетом возможности эффективного их осуществления органами местного самоуправления муниципального района.

1.3. Для осуществления полномочий сельское поселение из своего бюджета предоставляет бюджету муниципального района межбюджетные трансферты, объем которых определяется в соответствии с приложением 3 к настоящему Соглашению.

2. Правовое регулирование исполнения переданных полномочий 

2.1. В целях реализации полномочий, переданных в соответствии с настоящим Соглашением, правовое регулирование по вопросам создания условий для развития малого и среднего предпринимательства в сельском поселении осуществляется муниципальными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального района.

3. Вступление в силу и прекращение действия Соглашения

3.1. Настоящее Соглашение заключается на 1 год и вступает в силу с момента подписания. Настоящее Соглашение пролонгируется на тот же период, в случае, если ни одна из сторон за 30 дней до дня окончания срока действия настоящего Соглашения письменно не уведомила о намерении его расторжения. 

3.2. Действие Соглашения прекращается:

а) по истечении срока соглашения, указанного в пункте 3.1 настоящего Соглашения, в случае, если одна из сторон письменно уведомила о намерении его расторжения;

б) по взаимному согласию сторон, выраженному в письменной форме, путем заключения соглашения о расторжении настоящего Соглашения. Уведомление о намерении расторгнуть Соглашение направляется не менее чем за 30 дней до даты предполагаемого расторжения Соглашения.

      3.3.Соглашение не может быть расторгнуто в одностороннем порядке.

4. Ответственность Сторон

4.1. Стороны несут ответственность за неисполнение и ненадлежащее исполнение предусмотренных настоящим Соглашением обязанностей и полномочий в соответствии с действующим законодательством.

5. Заключительные положения

5.1. Стороны совместно рассматривают возникающие в процессе реализации настоящего Соглашения разногласия и принимают по ним согласованные решения в форме протоколов.

5.2. Внесение изменений и дополнений в настоящее Соглашение осуществляется по взаимному согласию Сторон и оформляется дополнительными соглашениями, подписанными Сторонами и скрепленными печатями, которые будут являться неотъемлемой частью настоящего Соглашения.

5.3. За неисполнение настоящего Соглашения Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

Реквизиты сторон:

	Администрация Лискинского муниципального района

397900, город Лиски

пр-кт Ленина, 32

ИНН 3652008576     

КПП 365201001      

р/с 40204810200000010648   

БАНК: Отделение Воронеж                                                                             г.Воронеж                                                                         

БИК 042007001        

ОКТМО 20621101      

Глава Лискинского 

муниципального района

________________И.О. Кирнос

Руководитель отдела по финансам 


бюджетной политике администрации

Лискинского муниципального района



________________Т.А. Несинова



	Администрация Залуженского сельского поселения 

397920, Лискинский р-н, с. Залужное, ул. Советская, д. 86Б

ИНН 3614001562

КПП 361401001

р/с 40204810545250004719

БАНК: Отделение Воронеж                                                                             г. Воронеж                                                                         БИК  042007001                                                                       ОКТМО 20621416

Глава Залуженского

сельского поселения 

______________И.И. Блинова

_______________

	




	Приложение №2 к Решению Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района от 03.08.2020 г № 231 «Об утверждении Соглашения о передаче Лискинскому муниципальному району Воронежской области полномочий Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства»




ЛИМИТЫ

бюджетных обязательств по передаче полномочий Залуженского сельского поселения Лискинскому муниципальному району Воронежской области по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства на 2020 год 

                                                                        тыс.руб.   

	Наименование поселения
	2020 год

	Залуженское сельское поселение 
	1,0

	ИТОГО


	1,0


	
	Приложение №3 к Решению Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района от  03.08.2020 № 231 «Об утверждении Соглашения о передаче Лискинскому муниципальному району Воронежской области полномочий Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства»


РАСЧЁТ

межбюджетных трансфертов, предоставляемых ежегодно из бюджета

Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в бюджет Лискинского муниципального района Воронежской области 

Размер межбюджетных трансфертов рассчитывается по формуле:

Н = Сод*Д 
Где:

Н – годовой объем межбюджетных трансфертов, необходимых для осуществления передаваемых полномочий по созданию условий для развития малого и среднего предпринимательства.

Сод – годовая сумма за оказание информационно-консультационных услуг по различным направлениям предпринимательской деятельности.

Д – количество муниципальных образований.

Сод за год составляет – 1 000 рублей.

ИТОГО:

Сумма межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета городского поселения город Лиски в год составляет:

Н= 1 000*1 = 1000 руб.

СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

ЗАЛУЖЕНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛИСКИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ

_____________________________________________________________

РЕШЕНИЕ

от    03.08.2020  г.  № 232 

с. Залужное

Об утверждении Порядка осуществления лицами, замещающими муниципальные должности, и лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, от имени Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале)

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 03.08.2018 № 307-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции», Уставом  Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, Совет народных депутатов Залуженского сельского поселения

 РЕШИЛ:

1. Утвердить Порядок осуществления лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Лискинского муниципального района Воронежской области, от имени Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале) согласно приложению 1.

2. Утвердить Порядок осуществления лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, от имени Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале) согласно приложению 2.

3. Опубликовать настоящее решение в  газете «Залуженский муниципальный вестник» и разместить на официальном сайте администрации Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области в сети Интернет.

4. Контроль исполнения настоящего решения оставляю за собой.

Председатель Совета народных депутатов

Залуженского сельского поселения



         Н.А. Баранов

Глава Залуженского сельского поселения                
          
И.И. Блинова

Приложение 1

к решению Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

от 03.08.2020 г. № 232

ПОРЯДОК

осуществления лицами, замещающими муниципальные должности

в органах местного самоуправления Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, от имени Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале)

I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок осуществления лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, от имени Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области (далее – муниципальное образование) полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале) полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале) (далее – Порядок) разработан в соответствии со статьями 124, 125 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», подпунктом г) пункта 2 части 3 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах». 

1.2. Под лицом, замещающим муниципальную должность в органах местного самоуправления Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, в соответствии со статьей 2 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в настоящем Порядке понимается:

- депутат, член выборного органа местного самоуправления Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, осуществляющий свои полномочия на постоянной основе;

- глава Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области (далее – лица, замещающие муниципальную должность).

II. Порядок назначения лиц, замещающих муниципальные должности, в органы управления и ревизионную комиссию коммерческих организаций

2.1. Делегирование лиц, замещающих муниципальные должности, с целью избрания их в органы управления и ревизионную комиссию коммерческих организаций, учредителем (акционером, участником) которых является муниципальное образование, осуществляется в форме решения Совета народных депутатов поселения.

2.2. Полномочия лица, замещающего муниципальную должность, в органах управления коммерческих организаций прекращаются:

2.2.1. Со дня принятия Советом народных депутатов поселения решения о его замене другим лицом, замещающим муниципальную должность, или иным уполномоченным лицом.

2.2.2. Со дня прекращения правовых оснований для участия представителя муниципального образования в органах управления коммерческих организаций.

2.3. Выдвижение другой кандидатуры лица, замещающего муниципальную должность, в органы управления и ревизионную комиссию коммерческой организации взамен предшествующей осуществляется на основании решения Совета народных депутатов поселения случае:

2.3.1. Принятия решения Советом народных депутатов поселения о замене лица, замещающего муниципальную должность, представляющего муниципальное образование в органах управления и ревизионной комиссии коммерческой организации.

2.3.2. Систематического неисполнения лицом, замещающим муниципальную должность, своих обязанностей, возложенных на него требованиями законодательства Российской Федерации. Под систематическим неисполнением обязанностей в целях настоящего Порядка понимается их неисполнение более одного раза.

2.3.3. Возникновения объективных обстоятельств (призыв на военную службу, переход на выборную должность в органы государственной власти и органы местного самоуправления, болезнь, изменение места проживания и т.п.), препятствующих исполнению лицом, замещающим муниципальную должность, своих обязанностей.

2.3.4. В других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

2.4. В случае замены лица, замещающего муниципальную должность, в составе органов управления, ревизионной комиссии коммерческих организаций Советом народных депутатов поселения принимается решение о делегировании нового представителя муниципального образования в орган управления, ревизионную комиссию коммерческой организации.

Совет народных депутатов поселения ходатайствует перед органом управления, ревизионной комиссией коммерческой организации о проведении внеочередного собрания акционеров (участников) коммерческой организации с вопросом о переизбрании данного члена органа управления, представлявшего интересы муниципального образования.

Если муниципальному образованию принадлежит 100% акций (долей в уставных капиталах) соответствующей коммерческой организации, то ходатайство, установленное настоящим пунктом, не осуществляется.

III. Порядок осуществления полномочий по представлению

на безвозмездной основе интересов муниципального образования

в органах управления и ревизионной комиссии коммерческой организации

3.1. Лицо, замещающее муниципальную должность, осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Воронежской области и настоящим Порядком в интересах муниципального образования.

3.2. Все вопросы, содержащиеся в повестке дня заседания органа управления, ревизионной комиссии коммерческой организации, лицо, замещающее муниципальную должность, согласовывает с Советом народных депутатов поселения, для определения позиции, касающейся голосования по предлагаемым вопросам.

3.3. Лицо, замещающее муниципальную должность, выбранное в орган управления, ревизионную комиссию коммерческой организации, не может получать вознаграждение в денежной или иной форме, а также покрывать за счет указанной коммерческой организации и третьих лиц расходы на осуществление своих функций.

IV. Заключительные положения

4.1. Лицо, замещающее муниципальную должность в органах управления коммерческой организации, помимо обязанностей, возложенных на него должностной инструкцией, несет ответственность за свои действия в соответствии с законодательством Российской Федерации и учредительными документами коммерческой организации.

4.2. Лицо, замещающее муниципальную должность, обязан при участии в органе управления, ревизионной комиссии коммерческой организации соблюдать ограничения и запреты, установленные законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.

4.3. Голосование лица, замещающего муниципальную должность, противоречащее решениям Совета народных депутатов поселения, влечет дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации о муниципальной службе.

4.4. Контроль за деятельностью лица, замещающего муниципальную должность, избранного в орган управления, ревизионную комиссию коммерческой организации, осуществляет Совет народных депутатов поселения.
                                                                                                                                        Приложение 2

к решению Совета народных депутатов Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области

от  03.08.2020 № 232

ПОРЯДОК

осуществления лицами, замещающими должности муниципальной службы

в органах местного самоуправления Залуженского сельского поселения поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, от имени Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале)

I. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок осуществления лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области, от имени Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области (далее – муниципальное образование) полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале) (далее – Порядок) разработан в соответствии со статьями 124, 125 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 26.12.1995 № 208-ФЗ «Об акционерных обществах». 

1.2. Настоящий Порядок устанавливает процедуру представления  на безвозмездной основе лицами, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Залуженского сельского поселения Лискинского муниципального района Воронежской области (далее – муниципальные служащие) интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организаций, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование (далее – коммерческая организация) с целью осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале).

II. Порядок назначения муниципальных служащих в органы управления и ревизионную комиссию коммерческих организаций

2.1. Делегирование муниципального служащего с целью избрания их в органы управления и ревизионную комиссию коммерческих организаций, учредителем (акционером, участником) которых является муниципальное образование, осуществляется в форме правового акта представителя нанимателя (работодателя) муниципального служащего.

2.2. Полномочия муниципальных служащих в органах управления коммерческих организаций прекращаются:

2.2.1. Со дня принятия представителем нанимателя (работодателем) решения о его замене другим муниципальным служащим или иным уполномоченным лицом.

2.2.2. Со дня прекращения правовых оснований для участия представителя муниципального образования в органах управления коммерческих организаций.

2.3. Выдвижение другой кандидатуры муниципального служащего в органы управления и ревизионную комиссию коммерческой организации взамен предшествующей осуществляется на основании правового акта представителя нанимателя (работодателя) случае:

2.3.1. Принятия решения представителем нанимателя (работодателем) о замене муниципального служащего, представляющего муниципальное образование в органах управления и ревизионной комиссии коммерческой организации.

2.3.2. Систематического неисполнения муниципальным служащим своих обязанностей, возложенных на него требованиями законодательства Российской Федерации. Под систематическим неисполнением обязанностей в целях настоящего Порядка понимается их неисполнение более одного раза.

2.3.3. Возникновения объективных обстоятельств (призыв на военную службу, переход на выборную должность в органы государственной власти и органы местного самоуправления, болезнь, изменение места проживания и т.п.), препятствующих исполнению муниципальным служащим своих обязанностей.

2.3.4. В других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

2.4. В случае замены муниципального служащего в составе органов управления, ревизионной комиссии коммерческих организаций представителем нанимателя (работодателем) принимается решение о делегировании нового представителя муниципального образования в орган управления, ревизионную комиссию коммерческой организации.

Представитель нанимателя (работодатель) муниципального служащего ходатайствует перед органом управления, ревизионной комиссией коммерческой организации о проведении внеочередного собрания акционеров (участников) коммерческой организации с вопросом о переизбрании данного члена органа управления, представлявшего интересы муниципального образования.

Если муниципальному образованию принадлежит 100% акций (долей в уставных капиталах) соответствующей коммерческой организации, то ходатайство, установленное настоящим пунктом, не осуществляется.

III. Порядок осуществления полномочий по представлению

на безвозмездной основе интересов муниципального образования

в органах управления и ревизионной комиссии коммерческой организации

3.1. Муниципальный служащий осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Воронежской области и настоящим Порядком в интересах муниципального образования.

3.2. Все вопросы, содержащиеся в повестке дня заседания органа управления, ревизионной комиссии коммерческой организации, муниципальный служащий согласовывает с представителем нанимателя (работодателем) для определения позиции, касающейся голосования по предлагаемым вопросам.

3.3. Муниципальный служащий, избранный в орган управления, ревизионную комиссию коммерческой организации, не может получать вознаграждение в денежной или иной форме, а также покрывать за счет указанной коммерческой организации и третьих лиц расходы на осуществление своих функций.

IV. Заключительные положения

4.1. Муниципальный служащий в органах управления коммерческой организации помимо обязанностей, возложенных на него должностной инструкцией, несет ответственность за свои действия в соответствии с законодательством Российской Федерации и учредительными документами коммерческой организации.

4.2. Муниципальный служащий обязан при участии в органе управления, ревизионной комиссии коммерческой организации соблюдать ограничения и запреты, установленные законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции и о муниципальной службе.

4.3. Голосование муниципального служащего, противоречащее указаниям представителя нанимателя (работодателя), влечет дисциплинарную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации о муниципальной службе.

4.4. Контроль за деятельностью муниципального служащего, избранного в орган управления, ревизионную комиссию коммерческой организации, осуществляет представитель нанимателя (работодатель) муниципального служащего.
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